Rozdzial 9A
Zasady organizacji ksztalcenia zdalnego

§1

1. Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem

imprez ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone

zajecia z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu dzieci,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu dzieci innego niz

powyzej
2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ust.1 na okres powyzej
dwoéch dnia dyrektor przedszkola organizuje dla dzieci zajgcia z wykorzystaniem
metod i technik na odleglos¢. Zajecia te sg realizowane nie pozniej niz trzeciego dnia
zawieszenia zajec.
3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4, Dyrektor przedszkola, na wniosek rodzicow dziecka w porozumieniu z
organem prowadzacym umozliwia dziecku posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego realizacje
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
5. Dyrektor przedszkola przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje o
sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, zaj¢¢ rewalidacyjnych, zaje¢ dydaktycznych.
6. W przypadku dzieci, ktore z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moga
realizowaé¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik na odlegltos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw organizuje zajecia na terenie
przedszkola:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia

lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé,

o ile mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na

terenie przedszkola i na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga



zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.
7. Dzieci, bedace w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktorej nie moga
realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik na odlegtos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow dziecka organizuje zajecia na terenie
przedszkola:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ ,
o0 ile zapewni bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie przedszkola, a na
danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu dzieci.
8. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie bedzie mozliwe
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw na terenie przedszkola,
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje zajecia w innym
miejscu, ktore wskaze organ prowadzacy.
0. W  okresie prowadzenia nauki zdalnej, o 1ile nie bedzie zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie dzieci , mozliwe jest organizowanie wycieczek w
ramach krajoznawstwa i turystyki.

§ 2

1. W zwiazku z prowadzeniem zaje¢ w formie zdalnej w przedszkolu dyrektor w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze dokona¢ modyfikacji tresci nauczania.

2. O dokonaniu modyfikacji tresci programowych dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. W ramach organizowania zaj¢¢ ksztatcenia na odlegltos¢ przez okres powyzej
30 dni dyrektor zapewnia kazdemu dziecku i rodzicom konsultacje z nauczycielem
prowadzacym zajecia. Konsultacja moga odbywac si¢ w formie indywidualnej lub
grupowej. W miar¢ mozliwo$ci/ jezeli nie zagraza to zyciu lub zdrowiu dziecka/
konsultacje odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie dziecka, rodzica z nauczycielem.
4.  Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przekazuje rodzicom informacje o
ustalonych przez dyrektora formach i terminach konsultacji.

5. W okresie nauki zdalnej dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z dzie¢mi
1 rodzicami uwzgledniajac potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci.

§3
1. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor , za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny moze odstapi¢ od organizowania nauki zdalne;.



2.

W przypadku odstgpienia od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i

technik ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciele przekazujg lub informujg rodzicow i

dzieci o dostepnych materiatach 1 mozliwych sposobach utrwalania wiedzy 1

rozwijania zainteresowan przez dzieci.

3.

Nauczyciele przekazuja za pomocy poczty elektronicznej na adresy mailowe

rodzicow, tematyczne karty pracy/propozycje zabaw, gier, zadan, rysunkow, prac,
¢wiczen/ lub linkéw edukacyjnych / audycji radiowych, prezentacji multimedialnych

wspierajacych proces rozwoju dziecka/.

1.

2.

§ 4

Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in.

1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow
2) komunikacje poprzez poczte elektroniczna,
3) media spotecznosciowe, komunikatory,
4) spotkania online,
5) programy telewizji publicznej i audycje radiowe,
6) zamieszczane na stronie internetowej przedszkola informacje i materiaty
edukacyjne,
7) karty pracy, ktore dziecko posiada,
8) dostarczanie wydrukowanych materiatow do dziecka,
9) inne sposoby wskazane przez dyrektora w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.
W przypadku zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod

1 technik ksztatcenia na odleglos¢ czas trwania zajec jest nie krotszy niz 15 minut 1
nie dluzszy niz 45 minut.



Zalacznik nr 2 do protokotu nr 1
z dnia 29.08.2022r.

Uchwala nr 1/2022/23
Rady Pedagogicznej Przedszkola Samorzadowego ,,Basniowa Kraina” w
Blaszkach
z dnia 29.08.2022r.

Na podstawie:
. art. 125a Ustawy z dnia 12 maja 2022r. O zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektorych innych ustaw
. art.72 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe

uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1

W Statucie Przedszkola dokonuje si¢ zmian polegajacych na:

1. dodaniu w Dziale 1l - rozdzialu 9A — Zasady organizacji ksztalcenia zdalnego,
ktorego tres¢ stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. W Dziale V rozdziale 1 — nauczyciele pkt. 9 otrzymuje brzmienie:

W przedszkolu zatrudnia si¢ psychologa

oraz dodaje si¢ pkt 11 1 12, ktérych tre$¢ stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

3. W Dziale III Rozdziat 1 § 12 dodaje si¢ pkt 9.1., ktory otrzymuje brzmienie:
Mozliwe jest zwi¢kszenie liczby dzieci w oddziale przedszkolnym do 28, w
przypadku przyjecia 3 dzieci uchodzcow z Ukrainy.

4, W Dziale V rozdziale 1 dodaje si¢ pkt 2 a o brzmieniu: W ramach czasu
pracy nauczyciel jest zobowiazany do dostepnosci w wymiarze 1 godziny
tygodniowo na Kkonsultacje dla wychowankow i rodzicow. Nauczyciel
zatrudniony w wymiarze nizszym niz 1/2 etatu zobowiazany jest do 1 godziny
dostepnosci co 2 tygodnie.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.



§3
Tre§¢ zmian zostanie podana do wiadomo$ci poprzez ogloszenie na stronie
internetowe]j przedszkola.

§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022r.



Aneks nr 1 do Statutu Przedszkola
Dzial V Rozdzial 1

11. W przedszkolu zatrudnia si¢ terapeute pedagogicznego, do ktorego zadan nalezy

w szczegblnosci:
a) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania  trudnosci oraz  monitorowania  efektow  oddzialywan
terapeutycznych
b)rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki;
c)prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;
d)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;
¢) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:
f) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,
g) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12. W przedszkolu zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego, do ktorego zadan nalezy w
szczegllnosci:
a) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami w :
a) a/ rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu
przedszkola oraz dostgpnosci,
a) b/ prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci  w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci , w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,,



a) ¢ / rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

b) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka; wspolpraca z zespolem w
zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dziecka  posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

C)  wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych
specjalistow w:

¢) a/ rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

c) b/ udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
dzieckiem, ¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

c) ¢/ doborze metod, form ksztalcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci ;

d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom i
nauczycielom;

e) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

f) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola



